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Rozwdj doskonalenia nauczycieli
W powiecie augustowskim

Regulamin uczestnictwa w Projekcie
,R0zw0] doskonalenia nauczycieli w powiecie augusto wskim”

nr WND — PO KL.03.05.00-00-17/12

finansowanym w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
na lata 2007-2013, Priorytet Il Wysoka jakos¢ systemu oswiaty,
Dziatanie 3.5 Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot.

§1

1.

§2

Postanowienia ogolne.

Niniejszy Regulamin okresla warunki udziatlu Uczestnikbw Projektu ,Rozwoj
doskonalenia nauczycieli w powiecie augustowskim”, ich obowigzki, a takze etapy
wsparcia przewidzianego w Projekcie.

. Beneficientem Projektu jest Powiat Augustowski — Augustowskie Centrum

Edukacyjne w Augustowie.

. Projekt realizowany jest w przedszkolach, szkotach podstawowych, gimnazjach

I szkotach  ponadgimnazjalnych powiatu augustowskiego, zakwalifikowanych
w wyniku rekrutacji do udziatu w projekcie.

. Gtéwnym celem Projektu jest poprawa funkcjonowania systemu doskonalenia

nauczycieli w powiecie augustowskim poprzez kompleksowe wsparcie szkot,
przedszkoli oraz nauczycieli/nauczycielek zakwalifikowanych do projektu, zgodnie
z ich potrzebami w okresie od 01.09.2013r.do30.06.2015r.

Czas realizacji Projektu: od 01.08.2013 r. do 31.07.2015 .
Projekt jest wspoffinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz z budzetu panstwa polskiego.

Definicje.

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

1.

Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ Projekt ,Rozwdj doskonalenia nauczycieli
w powiecie augustowskim” realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki 2007-2013, Priorytet Il Wysoka jakos¢ systemu oswiaty, Dziatanie 3.5
Kompleksowe wspomaganie rozwoju szkot.

. Uczestniku — nalezy przez to rozumiec:

a) w przypadku uczestnika instytucjonalnego: szkote / przedszkole, ktore spetnia
warunki zapisane w 83 pkt. 1 a i b oraz ktérej dyrektor ztozyt dokumenty
okreslone w 8 3 pkt. 2 i zostata/o zakwalifikowana/e do udziatu w Projekcie;

b) w przypadku uczestnika indywidualnego: nauczyciela/ nauczycielke, ktory/a
spetnia warunki zapisane w 8 3 pkt. 3 i ziozyl/a dokumenty okreslone w § 3 pkt.4.

3. Komisji Rekrutacyjnej — nalezy przez to rozumieé zespodt weryfikujacy ztozone przez

kandydatow na uczestnikow projektu dokumenty rekrutacyjne i zatwierdzajacy listy
Uczestnikow poszczegolnych rodzajow wsparcia.
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4.

5.

Koordynatorze Projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktorej powierzone zostaty
obowigzki Koordynatora Projektu.

Koordynatorze sieci — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktOrej powierzone zostaty
obowigzki koordynatora sieci.

. Szkolnym organizatorze rozwoju edukacji (SORE) — nalezy przez to rozumiec

specjaliste zewnetrznego (spoza szkoty / przedszkola) bezposrednio
wspotpracujgcego z placéwka w realizacji rocznego planu wspomagania.

Do jego zadah nalezg: pomoc w diagnozie potrzeb szkoly/ przedszkola oraz
dostosowaniu oferty doskonalenia do zdiagnozowanych potrzeb, a nastepnie pomoc
w zbudowaniu Rocznego Planu Wspomagania. W ramach realizacji RPW Szkolny
Organizator Rozwoju Edukacji organizuje szkolenia (warsztaty, konsultacje,
wyktady), wspomaga nauczycieli we wdrazaniu nowych umiejetnosci do praktyki
szkolnej, przygotowuje sprawozdanie z realizacji dziatan. SORE ma pod opiekg
wskazane szkoty / przedszkola, z ktérymi utrzymuje Scisty kontakt podczas realizacji
rocznego planu wspomagania (rok szkolny).

. Rocznym planie wspomagania (RPW) — nalezy przez to rozumie¢ plan zbudowany

na bazie jednej z ofert doskonalenia realizowany w danej szkole lub w danym
przedszkolu. RPW obejmuje caly proces: od diagnozy potrzeb, poprzez planowanie
i realizacje konkretnych dziatan (np. warsztaty, szkolenia, konsultacje), wspomaganie
nauczycieli we wprowadzaniu zmiany, az po ewaluacje podjetych dziatan.
Wspotpracujacy ze szkotg SORE pomaga w dostosowaniu schematycznie opisanej
oferty doskonalenia do potrzeb konkretnej szkoty/konkretnego przedszkola
i wspiera placowke w realizacji RPW.

. Sieci wspotpracy i samoksztatcenia — nalezy przez to rozumieé¢ zesp6t nauczycieli /

nauczycielek i dyrektorow z rdoznych szkot/ przedszkoli, ktérzy w zorganizowany
sposOb wspotpracujg ze sobg, szczegolnie w zakresie rozwigzywania probleméw
i dzielenia sie doswiadczeniem. Czionkowie sieci spotykajg sie 4 razy w roku
szkolnym. Miedzy spotkaniami pracujg na platformie internetowej udostepnionej
przez ORE (forum wymiany doswiadczen, materialy samoksztaiceniowe, forum
dyskusyjne). Praca sieci kieruje koordynator sieci.

. Ofercie doskonalenia — nalezy przez to rozumieC o0piS rocznego procesu

wspomagajacego rozwoj szkoly / przedszkola. Oferta doskonalenia jest podstawg
do zbudowania w konkretnej szkole / konkretnym przedszkolu szczegétowego
rocznego planu wspomagania (wybranego obszaru pracy szkoty) opartego
na wewnetrznej diagnozie potrzeb.

Na oferte doskonalenia sktadajg sie: tytut (wskazanie obszaru wspomagania
opisanego w ofercie), charakterystyka, cel, efekty, sposéb realizacji oferty, zasady
korzystania z oferty, czas i miejsce realizacji, grupy docelowe oraz informacje
0 osobach realizujgcych oferte.

W ramach Projektu wdrozeniowego szkoty/przedszkola bedg mogly wybierac
z katalogu 24 ofert. Wspotpracujacy ze szkotg szkolny organizator rozwoju edukacji
(SORE) pomaga w dostosowaniu schematycznie opisanej oferty do potrzeb
konkretnej szkoty, przedszkola w efekcie czego powstaje roczny plan wspomagania
(RPW).

10 Powiatowym Programie Wspomagania (PPW) — nalezy przez to rozumie¢ dokument

zawierajgcy informacje o realizacji wspomagania szkét i przedszkoli na poziomie
powiatu.
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§3

1.

Warunki udziatu w Projekcie.

Uczestnikiem instytucjonalnym Projektu moze by¢ szkota/ przedszkole, ktora

w chwili podpisywania deklaracji uczestnictwa spetnia tgcznie nastepujace kryteria:

a) jest szkotg / przedszkolem z terenu powiatu augustowskiego dla dzieci i mtodziezy
ksztatcgcg w formach szkolnych;

b) nalezy do nastepujacych typow szkot: przedszkole, szkota podstawowa,
gimnazjum, liceum ogdélnoksztatcace, technikum, zasadnicza szkota zawodowa.

. Warunkiem ubiegania sie o udzial w Projekcie szkoty / przedszkola jest ziozenie

Deklaracji uczestnictwa szkoty / przedszkola w projekcie oraz Formularza
zgtoszeniowego szkoty / przedszkola opatrzonych podpisem dyrektora
szkoty / przedszkola.

. Uczestnikiem indywidualnym Projektu moze by¢ nauczyciel / nauczycielka, ktory/a

w chwili podpisywania deklaracji uczestnictwa spetnia tgcznie nastepujgce kryterium:
jest nauczycielem / nauczycielkg zatrudnionym w szkole / przedszkolu z terenu
powiatu augustowskiego, nalezacq do nastepujgcych typow szkohr przedszkole,
szkota podstawowa, gimnazjum, liceum ogdlnoksztatcace, technikum, zasadnicza
szkota zawodowa, zakwalifikowanej do udziatu w projekcie.

. Warunkiem ubiegania sie o udziat w Projekcie jest ziozenie przez nauczyciela /

nauczycielke Deklaracji uczestnictwa w projekcie oraz Formularza zgtoszeniowego
nauczyciela / nauczycielki do Projektu.

. Zgodnie z zatozeniami w projekcie udziat wezmie 327 nauczycieli / nauczycielek,

w tym 27 dyrektoréw ze wszystkich szkét zakwalifikowanych do wsparcia projektu.

Formy wsparcia w ramach Projektu.

. W ramach Projektu szkoly / przedszkola mogg korzysta¢ z nastepujgcych form

wsparcia:
a) Roczne Plany Wspomagania realizowane w oparciu o oferty doskonalenia;
b) sieci wspotpracy i samoksztatcenia.

. Zrealizowanych zostanie 70 Rocznych Programéw Wspomagania (po 2 w kazdej

szkole / przedszkolu zakwalifikowanych do udzialu w projekcie) oraz utworzonych
zostanie 8 sieci wspotpracy i samoksztatcenia.

. Po zakohczeniu udzialtu w danej formie wsparcia szkofa/ przedszkole oraz

nauczyciel / nauczycielka otrzymuje zaswiadczenie lub certyfikat.

. Momentem zakonczenia uczestnictwa w Projekcie jest zakonczenie udziatu

w ostatniej formie wsparcia przewidziane] dla Uczestnika w ramach Projektu,
Z zastrzezeniem pkt. 5.

. Zakonczenie udziatu w Projekcie przez Uczestnika instytucjonalnego nastepuje takze

w sytuacji:

a) ztozenia przez dyrektora szkoty / przedszkola oswiadczenia o rezygnacji z udziatu
w Projekcie,

b) na wniosek Koordynatora, uzasadniony razgcym naruszeniem zasad uczestnictwa
w Projekcie.
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6. Zakonczenie udziatu w Projekcie przez Uczestnika indywidualnego nastepuje takze

w sytuacji:

a) przekroczenia liczby dopuszczalnych nieobecnosci na zajeciach, zgodnie z § 7
ust. 1 niniejszego Regulaminu;

b) ztozenia o$wiadczenia o rezygnacji z udziatu w Projekcie;

¢) na wniosek Koordynatora, uzasadniony razgcym naruszeniem zasad uczestnictwa
w Projekcie;

d) zakonczenia zatrudnienia w szkole objetej/ przedszkolu objetym realizacjg
Projektu.

. W przypadku zakohczenia udzialu w Projekcie przez Uczestnika, Koordynator

wpisuje na liste uczestnikdOw osobe z listy rezerwowej.

Obowigzki uczestnikow instytucjonalnych Projektu

. Dyrektorzy szkét i przedszkoli, w zaleznosci od formy wsparcia, z ktérej korzystaja,

zobowigzani sg w szczegolnosci do:
a) udostepnienia danych niezbednych SORE do przeprowadzenia diagnozy potrzeb;

b) umozliwienia zorganizowania spotkan z nauczycielami / nauczycielkami w ramach
przewidzianych form wsparcia;

c) udostepnienia pomieszczen na realizacje dziatan w ramach przewidzianych form
wsparcia;

d) udzielenia wsparcia i wspotpracy z SORE, ktory obejmuje dang szkote opieka.

. Szkoty i przedszkola majg obowigzek wudzialu w badaniach ankietowych

przeprowadzanych w ramach Projektu lub w zwigzku z realizacjg Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 -2013 zaréwno w trakcie jego trwania,
jak i po jego zakonczeniu.

Obowigzki uczestnikow indywidualnych Projektu

. Nauczyciel / nauczycielka, w zaleznosci od formy wsparcia, z ktorej korzysta,

zobowigzany/a jest w szczeg6lnosci do:

a) uczestnictwa w minimum 80 % godzin zaje¢ kazdej z form wsparcia, do ktorej
zostal/a zakwalifikowany/a;

b) aktywnego uczestnictwa we wsparciu oferowanym w ramach Projektu.

. Uczestnicy Projektu majg obowigzek wudzialu w badaniach ankietowych

przeprowadzanych w ramach Projektu lub w zwigzku z realizacjg Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 —-2013 w trakcie jego trwania oraz po jego
zakonczeniu.

Projekt wspotfinansowany przez Unige Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

UNIA EUROPEJSKA b
KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI | %  »
NARODOWA STRATECIA SPOINCSCI FUNDUSZ SPOLECZNY o x




Pozostate dziatania w ramach Projektu

1.W ramach realizacji Projektu opracowany zostanie Powiatowy Program

Wspomagania (PPW) oraz monitorowana bedzie jego realizacja.

. Powiatowy Program Wspomagania to dokument zawierajgcy informacje o realizacji

wspomagania szkot i przedszkoli na poziomie powiatu.

PPW moze obejmowac w szczegolnosci:

a) wskazanie tematow (z uwzglednieniem podzialu na typy szkét i przedszkoli)
i harmonogramu wdrazania Rocznych Planéw Wspomagania w poszczegoélnych
szkotach / przedszkolach;

b) wskazanie tematow sieci wybranych do realizacji w ramach Projektu
wraz z uzasadnieniem ich wyboru.

. PPW powinien zosta¢ opracowany w poczatkowej fazie realizacji Projektu,

po zakonczeniu przeprowadzenia diagnozy we wszystkich szkotach / przedszkolach,
a wiec po wskazaniu tematow ofert i przygotowaniu w oparciu o oferty doskonalenia
Rocznych Planéw Wspomagania.

. PPW powinien zosta¢ przygotowany w terminie nie dtuzszym niz 90 dni od momentu

rozpoczecia diagnozy w szkotach. Jest on podstawg do monitorowania procesu
wspomagania prowadzonego na terenie powiatu. Na zakonczenie kazdego roku
realizacji Projektu przygotowywany jest raport z przeprowadzenia procesu
wspomagania na terenie powiatu.

Zasady monitoringu Projektu

. Monitoring realizacji Projektu i uczestnikbw prowadzony bedzie stale w trakcie

trwania Projektu w celu badania prawidtowosci wdrazania zatozen Projektu .

. Monitoring obejmowac bedzie weryfikacje postepu, grupy docelowej, realizowanego

wsparcia, w tym liczby konsultacji indywidualnych oraz grupowych.

Postanowienia konhcowe

. Regulamin wchodzi w zycie 02.09.2013r.
. Szkota / przedszkole oraz nauczyciel / nauczycielka ubiegajacy sie 0 uczestnictwo

w Projekcie, poprzez ztozenie dokumentow, o ktérych mowa w § 3 ust. 21 § 3 ust. 4
niniejszego Regulaminu, akceptuje postanowienia Regulaminu skladajgc stosowne
oSwiadczenie w deklaracji uczestnictwa.

3. W przypadku zaistnienia sytuacji nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie,

decyzje co do rozstrzygnie¢ podejmuje realizator projektu Powiat Augustow —
Augustowskie Centrum Edukacyjne w Augustowie.

Spis zatgcznikow

Zatgcznik nr 1 Formularz zgtoszeniowy szkoty / przedszkola do Projektu

Zatgcznik nr 2 Deklaracja uczestnictwa szkoty / przedszkola w Projekcie

Zatgcznik nr 3 Formularz zgtoszeniowy osoby do Projektu

Zalgcznik nr 4 Deklaracja uczestnictwa osoby w Projekcie

Zatgcznik nr 5 Oswiadczenie uczestnika Projektu
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