@9@ Rozwdj doskonalenia nauczycieli

w powiecie augustowskim

§3

Regulamin pracy Komisji Rekrutacyjnej Projektu
,R0zw0] doskonalenia nauczycieli w powiecie augusto wskim”

Postanowienia ogolne.

. W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzg: Koordynator projektu, Asystent w projekcie

I Specjalista do rozliczen finansowo-sprawozdawczych.

. Komisja pracuje zgodnie z harmonogramem przedstawionym przez Koordynatora

projektu.
Zadania Komisji Rekrutacyjne,.

. Komisja odpowiedzialna jest za :

a) opracowanie formularza zgtoszeniowego okre$lajgcego stan szkoty / przedszkola
na wejsciu (wzor formularza w zatgczeniu);

b) ocene formularza zgtoszeniowego;
c) sporzadzenie listy szkot/ przedszkoli wybranych do udzialu w Projekcie
I sporzadzenie protokotu posiedzenia Komisiji.

Ocena jakosci formalnej i merytorycznej formularza okreslajgcego stan

szkoty / przedszkola na wejsciu.

1. Ocena formularza odbywa sie zgodnie z kryteriami zawartymi we wniosku

o dofinansowanie projektu ,Rozwdj doskonalenia nauczycieli w powiecie
augustowskim”.

. Kazdy formularz oceniany jest przez Komisje z uwzglednieniem ponizszych

wskaznikéw:

a) szkoty dla dzieci i miodziezy, publiczne i niepubliczne, z uprawnieniami szkoty
publicznej z terenu powiatu augustowskiego, tj.: szkoly podstawowe, gimnazja,
zasadnicze szkoty zawodowe, technika i licea ogélnoksztatcace;

b) przedszkola publiczne i niepubliczne, a takze zespoty wychowania przedszkol-
nego z terenu powiatu augustowskiego: zatrudnienie co najmniej 5 nauczycieli,
0 miejscu rankingowym decyduje wieksza liczba zatrudnionych nauczycieli
(rekrutacja 6 przedszkoli);

c) szkoly podstawowe lub gimnazja: ogolny sredni wynik (w ujeciu procentowym)
ze sprawdzianu lub egzaminu konczacego dany etap edukacyjny w 2011r. lub
2012r. (co najmniej 10 % szkot znajdujgcych sie ponizej sredniej powiatowej oraz
co najmniej 10 % szkot powyzej $redniej powiatowej); Srednia powiatowa
ze sprawdzianu w 2011r. — 65 %, w 2012r. — 58 %; Srednia powiatowa z egzaminu
gimnazjalnego w 2011r. — 56,5 %, w 2012r. — 55,02 %;

d) szkoly ponadgimnazjalne: ogélny sredni wynik (w ujeciu procentowym) $redni
wynik egzaminu zewnetrznego — o miejscu rankingowym decyduje najwyzszy
I najnizszy wynik egzaminu w danym typie szkoty;

e) rekrutacja szkét podstawowych i gimnazjéw — tgcznie 26 szkét, kolejnosé rekrutacii
13 szkot o najwyzszym wyniku i 13 szkot o najnizszym wyniku.

Projekt wspotfinansowany przez Unige Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

UNIA EUROPEJSKA | +%+,
)z KAPITAL LUDZKI EUROPEJSKI | % 2

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY *uk




§6

. W przypadku szkét o jednakowej ocenie na licie rankingowej oraz tym samym typie

pod wzgledem ww. kryteriéw, o udziale w projekcie zadecyduje wieksza liczba
nauczycieli zatrudnionych w szkole.

. Komisja wypracowuje wspoélne stanowisko i sporzadza liste rankingowg szkot /

przedszkoli.

. W przypadku wiekszej liczby zainteresowanych szkét/ przedszkoli udziatem

w Projekcie zostanie utworzona lista rezerwowa.

. Koordynator projektu jest odpowiedzialny za ogtoszenie listy rankingowej szkét /

przedszkoli i poinformowanie szkoty / przedszkola o przyjeciu {lub nie} do udziatu
w Projekcie wraz z uzasadnieniem.

. Koordynator projektu w przypadku, gdy szkota/ przedszkole zakwalifikowane

do udzialu w Projekcie z jakich§ przyczyn zrezygnuje z podpisania deklaraciji
uczestnictwa w Projekcie, podejmuje decyzje o zakwalifikowaniu kolejnej szkoty /
przedszkola z listy rankingowej wg kolejnosci na liscie.

. W przypadku wolnych miejsc, zostanie ogtoszona dodatkowa rekrutacja.

Jesli w procesie rekrutacyjnym nie uda sie dokonac¢ naboru zgodnie z zaplanowang
proporcjg placéwek, wowczas moze nastgpi¢ zmiana zgodnie z zasadami konkursu
(konkurs otwarty nr 1/POKL/3.5/2012) ogtoszonego przez ORE.

Protokot.

. Z przeprowadzonych czynnosci wymienionych w 84 niniejszego Regulaminu,

sporzadza sie protokdt oceny, ktory zawiera:

a) Liste rankingowg szkot / przedszkoli wybranych do realizacji Projektu podpisang
przez cztonkéw wchodzgcych w sktad Komisji Rekrutacyjne;j.

b) Informacje na temat szkét / przedszkoli odrzuconych (wraz z podaniem przyczyny).
c) Inne istotne elementy postepowania oceniajgcego.

. Protokot jest przechowywany w dokumentacji projektowe;.

Postanowienia koncowe.

. Komisja Rekrutacyjna dziata na podstawie niniejszego regulaminu.

Augustéw, 02.08.2013r.

Zatwierdzam
Dyrektor Augustowskiego Centrum Edukacyjnego

Bogdan Dyjuk
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