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Preambuta

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez pracownikow szkoty jest dziatanie
dla dobra ucznia i w jego najlepszym interesie. Celem polityki ,Standardéw Ochrony
Mafoletnich” jest zapewnienie uczniom, a zwtaszcza matoletnim sprzyjajgcych warunkéw do
nauki oraz rozwoju zgodnie z ich indywidualnymi mozliwo$ciami i potrzebami w atmosferze

zyczliwosci, szacunku, akceptacji i bezpieczenstwa.



»Standardy ochrony matoletnich” okreslaja:

1.
2.

a)
b)
c)
d)
e)

f)

~otandardy ochrony matoletnich” stanowig réwniez istotng forme zabezpieczenia Waszych
praw. W celu ochrony przed réznymi formami krzywdzenia bardzo wazna jest znajomos$¢

Gtéwne kierunki dziatania szkoty na rzecz Waszej ochrony, zwane w dokumencie

,standardami”,

Zasady, czyli przyjete w szkole normy postepowania pracownikdw i matoletnich, dotyczace

w szczegolnosci:

bezpiecznych relacji pracownikéw szkoty z matoletnimi,

bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi,

korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do Internetu,

ochrony matoletnich przed zagrozeniami z sieci

postepowania w sytuacjach, w ktoérych czujecie sie krzywdzeni

dziatania szkoly zabezpieczajgce Was przed krzywdzeniem i jego skutkami.

i przestrzeganie praw dziecka.

CZESC |
STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

Standard I.

Uczniowie, rodzice i pracownicy Augustowskiego Centrum Edukacyjnego
znaja ,Standardy ochrony matoletnich”. Dokument jest dostepny
i upowszechniany.

Standard II.

Personel wspéitworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne sSrodowisko
w Augustowskim Centrum Edukacyjnym w Augustowie.

Standard IIl.

Augustowskie Centrum Edukacyjne w Augustowie oferuje
rodzicom/opiekunom prawnym informacje oraz edukacje w zakresie
wychowania dziecibez przemocy oraz ich ochrony przed krzywdzeniem
i wykorzystywaniem.

Standard IV.

Augustowskie Centrum Edukacyjne w Augustowie zapewnia
uczniom/wychowankom réwne traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.



Standard V.

Organizacja postepowania na wypadek krzywdzenia Iub podejrzenia
krzywdzenia maloletnich  zapewnia skuteczng ochrone uczniom/
wychowankom.

Standard VI.

W Augustowskim Centrum Edukacyjnym w Augustowie wzmacniane jest
poczucie bezpieczenstwa ucznidw/wychowankéw w obszarze relacji
spotecznych oraz ochrony przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami z sieci.

Standard VII.

Dziatania podejmowane w ramach ochrony matoletnich przed krzywdzeniem sa
dokumentowane.

Standard VIII.
Augustowskie Centrum Edukacyjne w Augustowie monitoruje i okresowo

weryfikuje zgodnos$é¢ prowadzonych dzialan z przyjetymi zasadamii
procedurami ochrony matoletnich.



CZESC lI

1. Zasady bezpiecznych relacji uczniéw i personelu w Augustowskim
Centrum Edukacyjnym w Augustowie

1.1. Zasady ogoélne:

Pracownicy dbajg o bezpieczehstwo matoletnich podczas pobytu w szkole.

Pracownicy wspierajg matoletnich w pokonywaniu trudnosci. Pomoc uwzglednia: umiejetnosci
rozwojowe, mozliwosci wynikajgce z niepetnosprawnosci/ specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Pracownicy podejmujg dziatania wychowawcze majgce na celu ksztattowanie prawidtowych
postaw— wyrazanie emocji w sposob niekrzywdzgcy innych, niwelowanie zachowan
agresywnych, promowanie zasad ,,dobrego wychowania”.

1.2. Zasady komunikacji z uczniem:

Komunikacja budujgca dobre relacje z uczniem
Pracownik szkoty:

1. W komunikacji z uczniami zachowuje spokdj, cierpliwos¢ i szacunek. Okazuje tez
zrozumienie dla trudnosci i problemdéw ucznidw.

2. Reaguje wg zasad konstruktywnej komunikacji i krytyki.

3. Daje uczniowi prawo do odczuwania i mowienia o swoich emocjach, do wyrazania
wiasnego zdania oraz prawo do bycia wystuchanym przez nauczyciela.

4. Komunikacja z uczniami prowadzona jest w sposob konstruktywny, budujgcy
relacje, a nie hierarchie zaleznosci oraz nieufnosc i wrogosé.

5. Nie zawstydza, nie upokarza, nie lekcewazy i nie obraza ucznia.

6. Nie obrzuca ucznia wyzwiskami, nie wySmiewa i nie osSmiesza go, np. stosujgc
o$mieszajgce ucznia przezwiska i zdrobnienia.

7. Unika wypowiedzi nakazujgcych, komenderujgcych, nadmiernie moralizujgcych.
Nie wytyka btedow ucznia w sposob, ktory go rani.

8. Nie grozi uczniowi, nie wyraza dezaprobaty wobec jego zachowania czy postepéw
W nauce w sposob uwlaczajgcy godnosci i poczuciu wlasnej wartosci ucznia.

9. Nie reaguje ztosliwosciami, sarkazmem na zachowanie ucznia lub jego postepy
w nauce, nie dowcipkuje i nie zartuje z ucznia, w sposob ktéry obniza poczucie
wiasnej wartosci ucznia.

10. Stucha uwaznie uczniéw, udziela im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku i danej
sytuaciji.

11. Stosuje zasady konstruktywnej krytyki wobec, np. niewlasciwego zachowania
ucznia, tj. krytykuje ucznia w taki sposob, aby nie czut sie zraniony, zmuszony do
obrony czy do kontrataku.

12. Nie podnosi gtosu na ucznia w sytuacji innej niz wynikajgca z bezpieczenstwa.

W sytuacji wymagajgcej interwencji wobec ucznia nie podnosi gtosu, nie krzyczy,
stara sie utrzymac spokojny ton gtosu.



Komunikacja z uczniami stuzgca rozwiazywaniu konfliktéw i utrzymywaniu swiadomej
dyscypliny

1. W procesie rozwigzywania konfliktu dba o komunikacje dajgcg uczniowi poczucie
bezpieczenstwa emocjonalnego i psychospotecznego, chronigcg go od poczucia, ze
rozwigzanie konfliktu jest dla niego krzywdzgce i rodzi u ucznia poczucie
niesprawiedliwosci, zlekcewazenia czy odrzucenia.

2. Umiejetnie, w sposob konstruktywny uczestniczy w rozwigzywaniu konfliktow,
stosujgc w zaleznosci od potrzeb rézne metody ich rozwigzywania, np. negocjacje,
mediacje.

3. Szybko reaguje na problemy zwigzane z dyscypling uczniéw:

a) rozwigzuje pojawiajgce sie problemy z dyscypling bezposrednio po naruszeniu
zasad przez uczniow,

b) nie podnosi nadmiernie gtosu i nie krzyczy, zwraca uwage tym uczniom,
ktorzy tamig ustalony porzadek,

¢) wykazuje empatie wobec uczniow,

d) ustala (przypomina) obowigzujgce zasady — wyraznie okresla oczekiwane
zachowania uczniéw dotyczgce réznych rodzajow aktywnosci

4. Metody dyscyplinowania uczniow dobiera adekwatnie do ich wieku i poziomu rozwoju.
Metody te nie mogg naruszaé godnoéci i nietykalnosci osobistej ucznidéw (zakaz
stosowania kar fizycznych).

5. Karanie uczniow stosuje rozwaznie, w sposob uzasadniony i zrozumiaty dla nich.

6. Upominajgc stownie, perswazyjnie, stara sie opanowac wlasne negatywne emocje, np.
zlosé, zdenerwowanie.

7. Wyjaénia uczniowi, za co i dlaczego zostat ukarany. Przekazuje uczniowi utrzymany
w spokojnym tonie komunikat jasny, konkretny/ rzeczowy, wolny od stygmatyzowania
ucznia, nakierowany na ocene zachowania ucznia, a nie jego osoby.

8. Karzac ucznia za naganne/niewtasciwe zachowania, personel dostrzega rowniez
pozytywne zachowania ucznia.

Zakaz stosowania przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie, w tym
nawigzywania relacji o charakterze seksualnym

1. Kontakty personelu z uczniami nie tamig obowigzujacego prawa, ustalonych norm
i zasad. Wszyscy uczniowie sg sprawiedliwie traktowani. Pracownicy nie dzielg ich
i nie dyskryminujg (ze wzgledu na pochodzenie, poczucie tozsamosci, wiek, ptec,
status materialny, wyglad zewnetrzny, wiedze i umiejetnosci).

2. Personel nie wykorzystuje wobec ucznia relacji wtadzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

3. Personel nie stosuje zadnej formy przemocy fizycznej wobec ucznia, np. takiej jak:
zabieranie rzeczy, niszczenie rzeczy, bicie, popychanie, szturchanie, ograniczenie
swobody ruchu, szczypanie, klapsy, pociagniecie za wtosy, bicie przedmiotami,
wykrecanie rak.

4. Personel nie stosuje zadnej formy przemocy psychicznej wobec ucznia, np. takiej jak:

a) izolowanie, pomijanie, obnizanie statusu ucznia w grupie,



10.
11.

12.

13.

14.

b) stygmatyzowanie uczniéw z powodu ich zdrowia, osiggnie¢ edukacyjnych,
wygladu, orientacji seksualnej, swiatopogladu czy sytuacji majgtkowe;j,

c) wyszydzanie ucznidw, wySmiewanie, oSmieszanie, ponizanie, wyzywanie,
grozenie,

d) nadmierne, wygérowane wymagania nauczycieli/personelu, zbyt surowe
oceny, zastraszanie uczniow, obrazanie ich godnosci, stosowanie kar
niewspoétmiernych do win,

e) agresywne wypowiedzi, komentarze i ataki na czatach, komunikatorach
i forach internetowych.;

f) umieszczanie obrazliwych, osmieszajgcych uczniow rysunkéw, zdjec
i filmow;

g) rozpowszechnianie wszelkich nieprawdziwych, ponizajgcych uczniow
materiatow,

h) cyberstalking— sledzenie w sieci poczynan uczniéw i upublicznianie ich.

Personel nie stosuje naruszajgcych godnos¢ ucznia wypowiedzi o podtekscie
seksualnym, nie nawigzuje w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci
seksualnej.

Personel nie narusza nietykalnosci osobistej ucznia. Nie zachowuje sie wobec
dziecka w sposob niestosowny, np. nie obmacuje go, nie dotyka, nie gtaszcze, nie
poklepuje w sposob poufaly, dwuznaczny w celu zaspokojenia wiasnych potrzeb
seksualnych.

Nie zmusza ucznia do odbycia jakiekolwiek aktywnosci o charakterze seksualnym.

Nie prowokuje nieodpowiednich kontaktéw z uczniami, np. nie angazuje sie w takie
aktywnosci jak taskotanie, udawane walki z dzie¢mi czy brutalne zabawy fizyczne.
Upewnia/ informuje ucznidéw, ze jesli czujg sie niekomfortowo w jakiejs sytuacii,
wobec konkretnego zachowania czy stéw, mogg o tym powiedzie¢ wskazanej osobie
i mogg oczekiwaé odpowiedniej reakcji lub pomocy.

Zawsze jest przygotowany na wyjasnienie swoich dziatan/zachowania.

Personel zachowuje szczegdlng ostroznos¢ wobec dzieci, ktére doswiadczyty
naduzycia i krzywdzenia, w tym seksualnego, fizycznego bgdz zaniedbania. Jezeli
dzieci te dgzylyby do nawigzania niestosownych bgdz nieadekwatnych fizycznych
kontaktow z dorostymi, personel reaguje z wyczuciem, jednak stanowczo, a takze
pomaga dziecku zrozumiec znaczenie osobistych granic.

Personel rownowazy potrzebe nadzoru z prawem uczniéw do prywatnosci, np. nie
nalezy wchodzi¢ pod prysznice i do szatni na zajeciach wychowania fizycznego bez
pozwolenia/ poinformowania o tym uczniéw, nie nalezy otacza¢ uczniéw osobistg
opieka, ktérej oni nie potrzebuja.

Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie ucznia zapewnia
obecnosc¢ innej osoby dorostej lub na zyczenie dziecka innego dziecka.

Stale nadzoruje dzieci, kazdorazowo upewniajgc sie, ze warunki wyjazdow
i wycieczek organizowanych przez szkote, rozgrywek i meczow wyjazdowych sg
bezpieczne, co obejmuje m.in. brak dzielenia pokoju/ t6zka z uczniami.



Zasady nawigzywania kontaktu z uczniami w godzinach pracy, za pomoca kanatow
stuzbowych oraz w celach edukacyjnych lub wychowawczych

1. Kontaktujgc sie z uczniem personel traktuje go podmiotowo.

2. Kontakt z uczniem nigdy nie moze by¢ niejawny bgdz ukrywany, nie moze wigza¢ sie
z jakakolwiek gratyfikacjg ani wynikac z relacji wiadzy.

3. Co do zasady kontakt z uczniami powinien odbywac sie wytgcznie w godzinach pracy
i dotyczyC celéw mieszczgcych sie w zakresie obowigzkow personelu.

4. Personel nie zaprasza uczniow do swojego miejsca zamieszkania, nie spotyka sie
Z nimi prywatnie poza godzinami pracy.

5. Personel nie nawigzuje kontaktéw z uczniami poprzez przyjmowanie bgdz wysytanie
do nich zaproszen w mediach spotecznosciowych. Nie kontaktuje sie z nimi poprzez
prywatne kanaly komunikacji (prywatny telefon, e-mail, komunikatory, profile
w mediach spotecznosciowych).

6. Jesli zachodzi taka koniecznosé, wiasciwg formg komunikacji z uczniami poza
godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy, dziennik elektroniczny),
a rodzice/opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢ zgode na taki kontakt.

7. Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/opiekunowie
dzieci /ucznidw sg osobami bliskimi dla cztonka personelu) wymaga zachowania
poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicow/opiekundw.

2. Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi w Augustowskim
Centrum Edukacyjnymw Augustowie, a w szczegolnosci dziatania
niedozwolone

2.1. Zasady bezpiecznych relacji miedzy matoletnimi

1. Uczniowie majg prawo do zycia i przebywania w bezpiecznym srodowisku, takze
w szkole. Nauczyciele i personel szkolny chronig ucznidw i zapewniajg im
bezpieczenstwo.

2. Uczniowie majg obowigzek przestrzegania zasad i norm zachowania/ postepowania
okreslonych w statucie szkoty.

3. Uczniowie uznajg prawo innych uczniow do odmiennosci i zachowania tozsamosci
ze wzgledu na:pochodzenie etniczne, geograficzne,narodowe, religie,status
ekonomiczny,cechy rodzinne, wiek, pfec,orientacje seksualng,cechy fizyczne,
niepetnosprawnosc¢. Nie naruszajg praw innych uczniéw — nikogo nie dyskryminujg
ze wzgledu na jakgkolwiek jego odmienno$¢.

4. Zachowanie i postepowanie uczniow wobec kolegéw/innych oséb nie narusza ich
poczucia godnosci/wartosci osobistej. Uczniowie sg zobowigzani do respektowania
praw i wolnosci osobistych swoich kolegow i kolezanek, ich prawa do wtasnego
zdania, do poszukiwan i popetniania btedéw, do wlasnych pogladow, wygladu
i zachowania — w ramach spotecznie przyjetych norm i wartosci.



10.

11.

12.

13.

14.

Kontakty miedzy uczniami cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury
osobistej, np. uzywanie zwrotdw grzecznosciowych typu prosze, dziekuje,
przepraszam; uprzejmosc¢;zyczliwosc; poprawny, wolny od wulgaryzmow jezyk;
kontrola swojego zachowania i emocji; wyrazanie sagdow i opinii w spokojny sposéb,
ktéry nikogo nie obraza i nie krzywdzi.

Uczniowie budujg  wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci
miedzy sobg w roznych obszarach zycia,wzajemne zrozumienie oraz
konstruktywne, bez uzycia sity rozwigzywanie problemdéw i konfliktéw miedzy soba.
Akceptujg i szanujg siebie nawzajem.

Uczniowie okazujg zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegow/kolezanek
i oferujg im pomoc. Nie kpig, nie szydzg z ich stabosci, nie wy$smiewajg ich, nie
krytykuja.

W kontaktach miedzy sobg uczniowie nie powinni zachowywac sie prowokacyjnie
i konkurencyjnie.Nie powinni rowniez mieé¢ poczucia zagrozenia czy odczuwaé
wrogosci ze strony kolegdw.

Uczniowie majg prawo do wtasnych pogladéw, ocen i spojrzenia na swiat oraz
wyrazania ich, pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji
i przemocy oraz nikomu nie wyrzadza krzywdy.

Bez wzgledu na powdd, agresja i przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrod
uczniéw nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona.
Uczniowie nie majg prawa stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej
i psychicznej agresiji i przemocy wobec innych uczniéw.

Uczniowie majg obowigzek przeciwstawiania sie wszelkim przejawom brutalnos$ci
i wulgarnosci oraz informowania pracownikéw szkoty o zaistniatych zagrozeniach.

Jesli uczen jest Swiadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniéw jakiejkolwiek
formy agresiji lub przemocy, ma obowigzek reagowania na nig, np: pomaga ofierze,
chroni jg, szuka pomocy dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujgcyymi
w szkole procedurami).

Wszyscy uczniowie znajg obowigzujgce w szkole procedury bezpieczenstwa —
wiedzg, jak zachowywac sie w sytuacjach, ktore zagrazajg ich bezpieczenstwulub
bezpieczenstwa innych uczniéw, gdzie i do kogo dorostego mogg sie w szkole
zwroci¢ o pomoc.

Jesli uczen stat sie ofiarg agresji lub przemocy, moze uzyskaé¢ w szkole pomoc,
zgodnie z obowigzujgcymi w niej procedurami.



2.2. Niedozwolone zachowania matoletnich w szkole

1. Stosowanie agres;ji i przemocy wobec ucznidow/innych oséb:

a) agresji i przemocy fizycznej w réznych formach, np.:

AN NI N N N N

bicie/uderzenie/popychanie/kopanie/opluwanie

wymuszenia;

napastowanie seksualne;

naduzywanie swojej przewagi nad inng osobg;

fizyczne zaczepki;

zmuszanie innej osoby do podejmowania niewlasciwych dziatan;
rzucanie w kogo$ przedmiotami;

b) agresji i przemocy stownej w réznych formach, np.:

NN NI NN

c) agresji

AN NI N N N NN

<

v
v

v

obelgi, wyzwiska

wysmiewanie, drwienie, szydzenie z ofiary;
bezposrednie obrazanie ofiary;

plotki i obrazliwe zarty, przedrzeznianie ofiary
grozby;

i przemocy psychicznej w roznych formach, np.:

ponizanie;

wykluczanie/izolacja/milczenie/manipulowanie;

pisanie na $cianach (np. w toalecie lub na korytarzu);

wulgarne gesty;

Sledzenie/szpiegowanie;

obrazliwe SMSy i MMSy;

wiadomosci na forach internetowych Ilub tzw. pokojach do
czatowania;

telefony i e-maile zawierajgce grozby, ponizajgce, wulgarne,
zastraszajace);

niszczenie/zabieranie rzeczy nalezgcych do ofiary;

straszenie;

szantazowanie

2. Stwarzanie niebezpiecznych sytuacji w szkole lub klasie, np. rzucanie kamieniami,
przynoszenie do szkoty ostrych narzedzi, innych niebezpiecznych przedmiotow
i substanciji (Srodkéw pirotechnicznych, tahcuchéw, nozy, zapalniczek, krzemieni),
uzywanie ognia na terenie szkoty.

3. Nieuzasadnione, bez zgody nauczyciela opuszczanie sali lekcyjnej. Wagarowanie.
Wyijscie bez zezwolenia nauczyciela poza teren szkoty w trakcie przerwy lub lekciji.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Celowe nieprzestrzeganie zasad bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych
w szkole. Celowe zachowania zagrazajgce zdrowiu bgdz zyciu.

Niewtasciwe zachowanie podczas wycieczek szkolnych i przerw miedzylekcyjnych,
np. przebywanie w miejscach niedozwolonych, bieganie, itp.

Uleganie natogom, np. palenie papieroséw, picie alkoholu.

tamanie zasad ruchu drogowego na wewnetrznych drogach komunikacyjnych
i parkingu ACE.

Rozprowadzanie i stosowanie narkotykow/ srodkow odurzajgcych.
Niestosowne odzywanie sie do kolegéw lub innych osoéb w szkole lub poza nig.
Uzywanie wulgaryzmow w szkole i poza nig.

Celowe niszczenie lub nieszanowanie wilasnosci innych oséb oraz wiasnosci
szkolnej.

Kradziez/ przywlaszczenie wiasnoéci kolegow lub innych oséb oraz wiasnosci
szkolnej.

Whytudzanie pieniedzy lub innych rzeczy od uczniéw.

Wystugiwanie sie innymi uczniami w zamian za korzysci materialne.
Rozwigzywanie w sposob sitowy konfliktow z kolegami. Udziat w bojce.
Szykanowanie uczniéw lub innych os6b w szkole z powodu odmiennoéci przekonan,
religii, Swiatopogladu, pfci, poczucia tozsamosci, pochodzenia, statusu

ekonomicznego i spotecznego, niepetnosprawnosci, wygladu.

Niereagowanie na niewlasciwe zachowania kolegow (bicie, wyzywanie,
dokuczanie).

Znecanie sie (wspoétudziat w znecaniu sie nad kolegami, zorganizowana przemoc,
zastraszanie).

Aroganckie/niegrzeczne zachowanie wobec kolegéw, wulgaryzmy. Kfamanie,
oszukiwanie kolegéw/ innych os6b w szkole.

Fotografowanie lub filmowanie zdarzen z udziatem innych uczniéw/ oséb bez ich
zgody.

Upublicznianie materiatéw i fotografii bez zgody obecnych na nich oséb.

Stosowanie wobec innych uczniéw/innych oséb réznych form cyberprzemocy.



3. Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do sieci
Internetu oraz ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi
i zagrozeniami z sieci.

Obowigzkiem prawnym szkoty jest takie wykorzystanie sieci, ktére bedzie adekwatne do
poziomu dojrzato$ci poznawczej i emocjonalno-spotecznej ucznia oraz nie bedzie mu szkodzi¢
ani zagraza¢ jego rozwojowi psychofizycznemu. Do potencjalnych zagrozen ptynacych
z uzytkowania sieci nalezy zaliczyc¢:

1.

3.1.

dostep do tresci niezgodnych z celami wychowania i edukacji (narkotyki, przemoc,
pornografia, hazard);

dziatalnosc¢ innych uzytkownikéw zagrazajgca dobru dziecka;

oprogramowanie umozliwiajgce $ledzenie i pozyskanie danych osobowych
uzytkownikow szkolnej sieci.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostep do Internetu, zaréwno personelowi,

jak i uczniom, w czasie zajec i poza nimi.

Rozwigzania organizacyjne na poziomie szkoly bazujg na aktualnych standardach
bezpieczenstwa.

Korzystanie z multimediow, Internetu i programéw uzytkowych stuzy wytgcznie celom
informacyjnym i edukacyjnym.

Pracownie komputerowe, biblioteka i inne jednostki organizacyjne — posiadajg

wewnetrzne regulaminy z zasadami korzystania ze sprzetu komputerowego,
oprogramowania oraz sieci Internet.

Na wszystkich komputerach z dostepem do Internetu na terenie szkoty jest

zainstalowane oraz systematycznie aktualizowane oprogramowanie firewall oraz

moduty systemu bezpieczenhstwa ustugi OSE.

Bezpieczenstwem oraz strukturg sieci zajmuje sie administrator (ASI) w oparciu

o regulamin Szkolnej Sieci Komputerowej (SSK).

Na terenie szkoty dostep ucznia do Internetu mozliwy jest:
a) pod nadzorem nauczyciela na zajeciach,

b) swobodny za pomocg sieci wifi OSE_Internet w auli i w czytelni - z petng ochrong
ustugi OSE.



10.

11.

12.

3.2. Zasady korzystania z telefonéw komérkowych oraz innych
urzgdzen elektronicznych

Uczen ma prawo korzystac¢ na terenie szkoty z telefonu komorkowego oraz innych
urzadzen elektronicznych zgodnie z ustalonymi w szkole zasadami.

Przez pojecie ,telefon komoérkowy” rozumie sie takze smartfon, urzadzenie typu
smartwatch, itp.

Przez pojecie ,inne urzadzenia elektroniczne” rozumie sie takze tablet, odtwarzacz
muzyki, dyktafon, kamere, aparat cyfrowy, stuchawki, itp.

Uczniowie przynoszg do szkoty telefony komérkowe oraz inny sprzet elektroniczny
na witasng odpowiedzialnosé.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie lub zniszczenie czy kradziez
sprzetu przynoszonego przez uczniéw.

Uczniowie nie mogg korzysta¢ z telefonu komérkowego oraz innych urzgdzen
elektronicznych z dostepem do Internetu podczas zaje¢ edukacyjnych,
opiekunczych, treningdw, uroczysto$ci, a takze =zaje¢ pozalekcyjnych
organizowanych na terenie szkoty.

Uczen ma obowigzek wytgczy¢ lub wyciszy¢ telefon (bez wibracji) i schowac¢ go
w torbie/plecaku przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych. Telefon pozostaje
niewidoczny zaréwno dla ucznia, jak i pozostatych oséb.

Powyzsze nie dotyczy sytuacji edukacyjnych, ktore wynikajg z organizacji oraz
przebiegu zajec¢ lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela.

Telefony i inne urzadzenia elektroniczne (np. tablety) mozna wykorzystywac
podczas zaje¢ lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opiekg oraz za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia. Uczeh moze korzystaé z telefonu, a takze
innych urzgdzen elektronicznych w celu wyszukania informacji niezbednych do
realizacji zadan podczas zaje¢, po uzyskaniu zgody nauczyciela prowadzacego
dane zajecia lub na jego wyrazne polecenie.

Jesli uczen czeka na wazng informacje (potgczenie, SMS, etc.) ma obowigzek
poinformowaé o tym fakcie nauczyciela przed lekcja, poprosi¢ o pozwolenie na
skorzystanie z telefonu i ustali¢ sposob odebrania tej wiadomosci. Dotyczy to takze
sytuaciji, gdy wystagpita pilna potrzeba skontaktowania sie, np. z rodzicami lub w innej
waznej sprawie.

Na terenie szkoty zakazuje sie uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania
dzwieku na jakichkolwiek nosnikach cyfrowych.

Powyzsze nie dotyczy wydarzen publicznych odbywajgcych sie w szkole, w tym
uroczystosci szkolnych.



13.

14.

W szczegolnych przypadkach nagrywanie zaje¢ edukacyjnych oraz utrwalanie ich
w jakikolwiek sposdb mozliwe jest wytgcznie po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty
lub nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne.

Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu, lub innych urzgdzeh jest mozliwe
jedynie za zgodg osoby nagrywanej lub fotografowanej. Niedopuszczalne jest
nagrywanie lub fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjetymi
normami etycznymi i spotecznymi oraz przesytanie tresci obrazajgcych inne osoby.

3.3. Zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen
elektronicznych podczas wyjs¢, wycieczek edukacyjnych
organizowanych przez szkote.

. Kazdorazowo decyzje o zabraniu telefonéw komérkowych i/lub innych urzadzen

elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami
klas oraz za zgodg rodzicow i na ich odpowiedzialnosc.

. Jesli istnieje mozliwo$¢ zabrania telefonu i/lub innego urzadzenia elektronicznego

na wycieczke, wyjscie edukacyjne uczen ma prawo korzystania z tych urzgdzen
wylgcznie w zakresie niewptywajgcym na organizacije i przebieg tego
przedsiewziecia.

. Podczas wyj$¢ zorganizowanych przez szkote (teatr, kino, muzeum, filharmonia,

zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.)
uczen jest zobowigzany do wytgczenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji)
i schowania go w torbie/plecaku.

3.4. Zasady postepowania w przypadku naruszenia zasad
korzystania z telefonéw i innych urzadzen elektronicznych na
terenie szkoly.

W przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonow komorkowych na
terenie szkoty, nauczyciel dyzurujgcy lub nauczyciel prowadzacy zajecia w danej klasie
odnotowuje zaistniatg sytuacje w e-dzienniku jako uwage negatywng, ktdra ma wptyw
na ocene zachowania zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania
Zachowania.

W przypadku, gdy sytuacja powtarza sie, nauczyciel informuje o tym fakcie
wychowawce, a jesli to nie przyniesie efektu wychowawca bezzwtocznie informuje
o tym fakcie rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia i w porozumieniu z pedagogiem
szkolnym oraz rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postepowania.



3.5. Zasady ochrony ucznidéw przed tresciami szkodliwymi
i zagrozeniami z sieci

1. Szkota ma obowigzek podejmowac dziatania zabezpieczajgce uczniow przed tatwym
dostepem do tych tredci z sieci, ktére mogg zagrazac ich prawidtowemu rozwojowi.

v

Pod pojeciem ,tresci szkodliwe i zagrozenia z sieci” rozumiane sa:

tresci szkodliwe, niedozwolone, nielegalne i niebezpieczne dla zdrowia
(pornografia, tresci obrazujgce przemoc, promujgce dziatania szkodliwe dla
zdrowia i zycia dzieci, popularyzujgce ideologie faszystowskg i dziatalnos¢
niezgodng z prawem, nawotujgce do samookaleczen i samobodjstw, korzystania
z narkotykéw;

tresci stwarzajgce niebezpieczenstwo werbunku dzieci do organizacji
nielegalnych i terrorystycznych;

rézne formy cyberprzemocy, np. nekanie, straszenie, szantazowanie z uzyciem
sieci, publikowanie lub rozsytanie osmieszajgcych, kompromitujgcych informaciji,
zdje¢, filmow z uzyciem sieci oraz podszywanie sie w sieci pod kogos wbrew jego
woli.

3. Podstawowe dziatania zabezpieczajgce dzieci przed dostepem do tresci szkodliwych
i zagrozenh z sieci:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

9)

monitorowanie dziatania i aktualizowanie programu antywirusowego, zapory
sieciowej; stosowanie filtrow antyspamowych;

edukacja medialna — dostarczanie dzieciom wiedzy i umiejetnosci dotyczgcych
postugiwania sie technologig komunikacyjng;

prowadzenie systematycznych dziatan wychowawczych (integracja zespotu
klasowego, budowanie dobrych relacji pomiedzy uczniami, wprowadzanie norm
grupowych; uczenie dzieci odrézniania dobra od zta);

prowadzenie dziatah profilaktycznych propagujgcych zasady bezpiecznego
korzystania z sieci oraz uswiadamiajgcych zagrozenia ptyngce z uzytkowania
réznych technologii komunikacyjnych;

wigczenie rodzicéw ucznibw w dziatania szkoly na rzecz zapobiegania
cyberprzemocy;

instalowanie aplikacji filtrujgcych na kazdym komputerze, z ktoérych korzystajg
pracownicy i uczniowie oraz aplikacji filtrujgcych do ustug sieciowych, ktore
analizujg przeptywajgce dane i sg w stanie zablokowac¢ dostep do podejrzanych
lokalizacij;

podejmowanie interwencji w kazdym przypadku ujawnienia lub podejrzenia
cyberprzemocy lub ujawnienie niebezpiecznych treéci, ktéra obejmuje:

— ustalenie okolicznosci zdarzenia;

— zabezpieczenie dowodoéw;

— poinformowanie o sytuacji rodzicdw ucznidw — uczestnikow zdarzenia;
— objecie pomocg poszkodowanego ucznia;



— podjecie dziatah wobec agresoréw, w tym zastosowanie $rodkéw
dyscyplinujgcych zgodnie z obowigzujgcym regulaminem szkoty i
rodzajem przewinienia;

— powiadomienie policji, gdy sprawa jest powazna, zostato ztamane prawo
lub sprawca nie jest uczniem szkoly i jego tozsamosé nie jest nikomu
znana;

4. Zasady ochrony wizerunku matoletnich/uczniéw

1. Szkota uznajgc prawo dziecka do prywatnosci i ochrony dobr osobistych, zapewnia
ochrone wizerunku dziecka.

2. Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepiséw zawartych w Kodeksie
cywilnym, w ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a takze na
podstawie ustawy o ochronie danych osobowych (RODO) - jako tzw. dana
szczegolnej kategorii przetwarzania.

3. Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie
(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga wyrazenia zgody osoby sprawujgcej
wiadze rodzicielskg lub opieke nad dzieckiem (wymaog art. 8 RODO).

4. Osoba matoletnia powyzej 16 roku zycia ma prawo do wyrazenia zgody
samodzielnie.

5. Zgody, o ktérych mowa w pkt 3 i 4 sg wyrazane w formie pisemnej — wyrazne
i niedorozumiane. Zgody j/w. sg jednoczes$nie zgodami na rozpowszechnianie
wizerunku matoletniego wskazang w art. 81 ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych.

6. Rodzice dziecka/opiekunowie lub matoletni powyzej 16 roku zycia wyrazajgc zgode
na upublicznienie wizerunku matoletniego, okreslajg precyzyjnie miejsca i kanaty
upubliczniania wizerunku, kontekst w jakim wizerunek bedzie wykorzystany, a takze
okres upublicznienia.

7. Osoba wyrazajgca zgode otrzymuje klauzule informacyjng o zasadach
przetwarzania danych osobowych w postaci wizerunku matoletniego oraz jest
informowana przez osobe reprezentujgcg administratora danych osobowych
o przystugujgcych prawach, w tym prawie do wycofania zgody oraz innych, z godnie
z art. 5 RODO.

8. Jezeli wizerunek matoletniego stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzicow/opiekunéw lub
matoletniego powyzej 16 roku zycia na utrwalanie wizerunku dziecka nie jest
wymagana. Zabrania sie umieszczania informacji pozwalajgcych ustali¢ tozsamosé
0s0b ujetych na zdjeciu lub innej formie publikaciji.

9. W przypadku utrwalania wizerunku dzieci /uczniéw na zajeciach ,otwartych”,
.pokazowych” wymagana jest zgoda, jak w pkt 3 i 4.



10. Ochrona wizerunku matoletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa sie
na zasadach okreslonych w Regulaminie monitoringu.

11. Regulamin monitoringu okresla zasady udostepniania nagran podmiotom
zewnetrznym, w tym policji, stuzbom porzadkowym oraz w sprawach wymagajgcych
wyjasnien.

5. Zasady ochrony danych osobowych matoletnich

1. W szkole wdrozono Polityke ochrony danych osobowych oséb fizycznych
(pracownikoéw, ucznidw, rodzicow/opiekundéw) oraz powotano Inspektora ochrony
danych.

2. Osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych wychowankéw/
matoletnich / uczniéw/ rodzicow posiadajg upowaznienie do ich przetwarzania
danych osobowych na podstawie art. 6 i 9 RODO.

3. Rodzice uczniéw niepetnoletnich/ opiekunowie sg informowani o przetwarzaniu
danych osobowych dzieci poprzez klauzule informacyjne.

4. Dyrektor szkoty wdrozyt odpowiednie $rodki techniczne i organizacyjne
w celu zapewnienia bezpieczenstwa przetwarzania danych osobowych.

5. W szkole wdrozono odpowiednig procedure postepowania na wypadek wystgpienia
naruszenia ochrony danych osobowych.

6. Dane osobowe matoletnich udostepniane sg wytgcznie podmiotom do ich
uzyskania.

7. Dane osobowe umieszczone w Niebieskiej Karcie ,A” udostepniane sg zespotowi
interdyscyplinarnemu, powotanemu w trybie ustawy z dnia 9 marca 2023 r.
0 zmianie ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;.

6. SCIEZKI POSTEPOWANIA MALOLETNIEGO W PRZYPADKU
DOZNAWANIA PRZEZ NIEGO KRZYWDY

6.1. Definicja przemocy domowej

Pod pojeciem ,przemoc domowa” — nalezy rozumie¢ jednorazowe albo powtarzajgce sie
umysine dziatanie lub zaniechanie, wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng lub
ekonomiczng, naruszajgce prawa lub dobra osobiste osoby doznajgcej przemocy domowej,
w szczegolnosci:

a) narazajgce te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,



b) naruszajace jej godnosé, nietykalnosé cielesng lub wolno$é, w tym seksualng,

¢) powodujgce szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujgce u tej
osoby cierpienie lub krzywde,

d) ograniczajgce lub pozbawiajgce te osobe dostepu do Srodkdéw finansowych lub
mozliwosci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,

e) istotnie naruszajgce prywatnosc¢ tej osoby lub wzbudzajgce u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg srodkéw
komunikacji elektronicznej.

6.2. Rodzaje przemocy domowej

+ przemoc fizyczna — to kazde intencjonalne dziatanie sprawcy, majace na celu
przekroczenie granicy ciata dziecka. Czesto powoduje roznego rodzaju urazy.

+ przemoc psychiczna (,maltretowanie psychiczne™) — to powtarzajgcy sie wzorzec
zachowan opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), ktére
powodujg u dziecka poczucie, ze jest nic nie warte, zte, niekochane, niechciane,
zagrozone i ze jego osoba ma jakgkolwiek wartos¢ jedynie wtedy, gdy zaspokaja
potrzeby innych.

Wyrdznia sie szes$¢ form maltretowania psychicznego:

1. Odtrgcanie (werbalne i niewerbalne wrogie odrzucanie lub ponizanie);

2. Zastraszanie;

3. Wyzyskiwanie/przekupstwo;

4. Odmowa reakcji emocjonalnych (ignorowanie potrzeb dziecka, nieokazywanie
pozytywnych uczué, brak emociji w interakcji z dzieckiem);

Izolowanie (odmawianie dziecku kontaktéw z réwiesnikami i dorostymi);
Zaniedbywanie rozwoju umystowego, nauki, zdrowia, opieki medyczne;.

o u

Krzywdzenie psychiczne dziecka to kategoria, w ktérej najczesciej nie ma widocznych
dowodow winy sprawcy.

+ przemoc seksualna — wedlug Swiatowej Organizacji Zdrowia przemoc seksualna to
zaangazowanie dziecka w aktywnos¢ seksualng, ktorej nie jest on lub ona w stanie w
petni zrozumie¢ i udzieli¢ na nig Swiadomej zgody, naruszajgca prawo i obyczaje
danego spoteczenstwa. Z wykorzystywaniem seksualnym mamy do czynienia wtedy,
gdy wystepuje ono pomiedzy dzieckiem a dorostym lub dzieckiem i innym dzieckiem,
w sytuacji zalezno$ci, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz stopien rozwoju pozostajg
w stosunku opieki, zaleznosci, wtadzy. Celem takiej aktywnos$ci jest zaspokojenie
potrzeb innej osoby.

Aktywnos¢ taka moze obejmowac:

1. Nakfanianie lub zmuszanie dziecka do udziatu w jakichkolwiek prawnie
zabronionych czynnosciach seksualnych;

2. Wykorzystywanie dziecka do prostytucji lub innych nielegalnych praktyk
seksualnych;

3. Wykorzystywanie dziecka do produkcji przedstawien i materiatow
pornograficznych.

1 Za definicjag Amerykanskiego Stowarzyszenia Profesjonalistéw Przeciwdziatajgcych Krzywdzeniu Dzieci



+ zaniedbywanie— to jedna z form krzywdzenia dziecka polegajgca na incydentalnym
badz chronicznym niezaspokajaniu jego potrzeb oraz nierespektowaniu podstawowych
praw, powodujgca zaburzenia jego zdrowia, a takze generujgca trudnosci rozwojowe

6.3.Rozpoznawanie przemocy wobec dziecka/matoletniego
Rozpoznawanie przemocy wobec dziecka odbywa sie poprzez:
— Uujawnienie przez dziecko przemocy domowej,
— informacje od osoby bedacej bezposrednim swiadkiem przemocy,
— analize objawéw krzywdzenia wystepujgcych u dziecka,
— ocene stopnia ryzyka wystgpienia przemocy w danej rodzinie.

Ujawnienie przez dziecko przemocy w rodzinie ma miejsce wtedy, kiedy dziecko poinformuje
pracownika szkoty o tym, ze doznaje jednej lub kilku jednoczeénie form przemocy ze strony
swoich najblizszych. Zdajemy sobie sprawe z tego, iz ujawnienie przemocy jest dla dziecka
bardzo trudnym momentem, $wiadczy o duzym doznawanym bdlu i determinacii.

Fakt ujawnienia nie podlega ocenie uwiarygadniajacej ze strony pracownika szkoty,
wymaga zareagowania!

Informacje o krzywdzeniu dziecka/matoletniego mogg pochodzi¢ od bezposrednich swiadkéw
przemocy, np. od rodzica niekrzywdzgcego, rodzehstwa, kolegi, kolezanki, sgsiada, osoby
z dalszej rodziny dziecka, przypadkowego swiadka przemocy.

W kazdym przypadku informacje o przemocy wobec dziecka potraktowane bedg z petng
odpowiedzialnoscia.

Podobnie jak w przypadku ujawnienia przemocy przez samo dziecko, pracownik nie dokonuje
oceny wiarygodnosci podawanych informacji. Zobowigzany jest do zareagowania na taki
sygnat.

6.4.Zgtaszanie przemocy domowej przez matoletniego/dziecko

1. Kazdy matoletni bedacy uczniem/wychowankiem Augustowskiego Centrum
Edukacyjnego w Augustowie moze zgtosic ustnie lub pisemnie, dowolnej osobie,
do ktérej ma zaufanie, bedgcej pracownikiem szkoty, fakt stosowania wobec
niego przemocy domowe;j.

2. Zgtoszenie doznawanej krzywdy przez matoletniego moze nastgpic
w bezposredniej rozmowie, SMS-em, drogg elektroniczng, telefoniczng lub inng
dostepna, w kazdym czasie.

3. W przypadku dziecka obcojezycznego lub majgcego trudnosci w mowie i pismie,
osoba, do ktorej zgtosit sie matoletni/dziecko zapewnia pomoc w nawigzaniu
komunikacji poprzez skorzystanie z pomocy osoby wiadajgcej jezykiem obcym
lub zapewnia komunikacje w innych formach.



Osoba, ktéra powzieta informacje od krzywdzonego dziecka/wychowanka
podejmuje w pierwszej kolejnosci dziatania majgce na celu zatrzymanie
krzywdzenia dziecka.

W przypadku zagrozenia zycia dziecka, po przekazaniu informacji dyrektorowi
szkoty, zawiadamia w trybie pilnym odpowiednie stuzby porzgdkowe — Policje,
0 zagrozeniu zycia dziecka/matoletniego i pogotowie ratunkowe.

W ramach procedury funkcjonariusz policji: udziela niezbednej pomocy osobie
doznajagcej przemocy, w tym dostepu do pomocy medycznej, podejmuje
czynnosci chronigce zycie, zdrowie i mienie, zabezpiecza slady i dowody
przestepstwa oraz podejmuje dziatania majgce na celu zapobiec dalszym
zagrozeniom mogacym wystepowa¢ w tej rodzinie, zgodnie z zasadami
i procedurami postepowania w takiej sytuacji.

W przypadkach niewymagajgcych podejmowania nagtych interwencji, osoba,
ktéra powzieta informacje postepuje zgodnie ze szkolng procedura.

6.5.Zgtaszanie przemocy domowej przez pracownika szkoty

1.

Kazdy pracownik szkoty, ktéry zauwazy lub podejrzewa u ucznia symptomy
krzywdzenia, jest zobowigzany zareagowa¢ — jeSli to konieczne, udzieli¢
pierwszej pomocy.

Pracownik w trybie pilnym przekazuje informacje o zaobserwowanym zdarzeniu
pedagogowi szkolnemu Ilub wychowawcy, dofgczajgc pisemng notatke
zawierajgcg istotne informacje dotyczgce: wygladu, stanu, dolegliwosci oraz
zachowania dziecka, cytaty jego wypowiedzi oraz podjete dziatania.

Pedagog szkolny jako osoba upowazniona do prowadzenia spraw zwigzanych
z przemocg wobec matoletnich wraz z osobg zgtaszajgcg wypetniajg tzw. Karte
zgtoszenia . Na karcie podpisujg sie: pedagog szkolny i osoba zgtaszajaca.

6.6.Zgtaszanie przemocy domowej przez osoby z zewnatrz

w

Osoba, ktdra jest Swiadkiem stosowanej przemocy domowej wobec matoletniego
ma prawo do zgtoszenia podejrzewania stosowania przemocy lub przemocy
w placowce oswiatowe;j.

W celu zgloszenia stosowanej wobec maloletniego przemocy domowej w/w
osoba jest obowigzana dokonaC zgtoszenia bezposredniego pedagogowi
szkolnemu.

Gabinet pedagoga szkolnego znajduje sie na Il pietrze w pokoju nr 216

W przypadku zgtoszen anonimowych, w tym telefonicznych do sekretariatu
szkoty, pracownik sekretariatu sporzgdza notatke z rozmowy telefoniczne;j
i archiwuje wydruk potgczen, zawiadamia pedagoga szkolnego o anonimowym
zgtoszeniu, dotgczajgc notatke z rozmowy telefonicznej ze zgtaszajgcym lub
wydruk ze skrzynki elektronicznej szkoty.

W przypadkach anonimowych zgtoszen stosowanie przemocy wobec
matoletniego podlega analizie i zdiagnozowaniu.



6. Pracownik, do ktérego wptyneto zgtoszenie podejrzenia stosowania przemocy lub

jej stosowania w trybie pilnym przekazuje jg koordynatorowi ,Strategii ochrony
matoletnich” — wicedyrektorowi lub pedagogowi szkolnemu. Na karcie podpisuje
sie osoba, do ktdrej wptyneto zgtoszenie i osoba zgtaszajgca.

W przypadku, gdy zgtaszana przemoc zagraza zyciu lub zdrowiu matoletniemu,
osoba pozyskujgca takg wiedze, jest obowigzana w trybie pilnym zawiadomic
Policje.

6.7. Wstepna ocena sytuacji osoby krzywdzonej

1.

W kazdym przypadku zgtoszenia krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia
matoletniego, dyrektor szkoty powoltuje Szkolny Zespdt Interwencyjny do
wstepnego zdiagnozowania sytuacji ofiary, w szczegodlnosci, tzw. czynniki ryzyka
oraz dane $wiadczgce o przemocy lub wykluczajace jg: kto jest sprawcag
krzywdzenia i w jakiej relacji pozostaje z dzieckiem, jak czesto i od jak dawna
dziecko jest krzywdzone, informacje o zachowaniach pozostatych czionkéw
rodziny wobec dziecka, relacjach jakie ma dziecko z osobg rodzica
niekrzywdzacego, o osobach wspierajgcych je, informacje o innych czynnikach
towarzyszgcych przemocy — np. uzaleznieniu od alkoholu rodzicow.

W przypadku uwiarygodnienia podejrzenia stosowania przemocy lub stwierdzenia
jej stosowania, pedagog szkolny wszczyna procedure ,Niebieskie Karty”.

W przypadkach niewskazujgcych na wiarygodnos¢ zgtoszenia (pomowienie,
konfabulacja, ktamstwo) — wychowawca klasy, pedagog szkolny i nauczyciele
prowadzg wnikliwg obserwacje matoletniego i w terminie 3 miesiecy od zgtoszenia
ponownie w sktadzie, jak w pkt. 2 dokonujg oceny sytuacji matoletniego.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub
ktos z Twoich bliskich jest osobg doznajgca przemocy domowej, nie wstydz sie
prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112.

Prawo stoi po Twojej stronie!

Jesli znacie kogos, kto potrzebuje pomocy lub sami znajdujecie sie w trudnej
sytuacji, mozecie zwréci¢ sie o pomoc do rodzicow, wychowawcy klasy, pedagoga
szkolnego/specjalnego czy dyrektora szkoty, zgodnie ze Sciezkg postepowania
opisang w ,,Standardach ochrony matoletnich”.

Masz prawo do ztozenia zawiadomienia o popetnieniu przestepstwa z uzyciem
przemocy domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowe;j.

Mozesz takze zwrocic sie po pomoc do podmiotéw i organizacji realizujgcych
dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy domowe;.
Pomoga Ci:

=sOsrodki pomocy spotecznej — w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.



sPowiatowe centra pomocy rodzinie — w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym
lub udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajgcych w tym zakresie w Twoje;j

MmiejSCowosci.

=sOsrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia — zapewniajgc schronienie Tobie i
Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia w
przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracujg plan pomocy.
sSpecjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy domowej —
zapewniajgc bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz
przemocy domowej, oraz udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajgcym oraz potrzeb bytowych.

= Okregowe osrodki i lokalne punkty dziatajgce w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem — zapewniajgc profesjonalng, kompleksowg i
bezptatng pomoc prawng, psychologiczng, psychoterapeutyczng

i materialng.

=Sady opiekuncze — w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.

sPlacéwki ochrony zdrowia — np. uzyskac¢ zaswiadczenie lekarskie o doznanych

obrazeniach.

= Komisje rozwigzywania problemoéw alkoholowych — podejmujgc dziatania wobec
osoby naduzywajgcej alkoholu.

sPunkty nieodptatnej pomocy prawnej — w zakresie uzyskania pomocy prawne;j.

Wykaz placowek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajgcych pomocy i
wsparcia osobom doznajagcym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza Zespét interwencyjny lub osoba, ktéra wszczyna procedure):

Lp. | Nazwa Adres Telefon Adres e-mail

instytucji/organizacji instytucji/organizacji

1. | Sad Rejonowy w ul. MiyAska 59, tel. e-mail:
Augustowie 16-300 Augustow 87 643 84 30 poi@augustow.sr.gov.pl

2. | Sad Rejonowy ul. MiyAska 59, tel./fax.: 087 643 | e-mail:
Il Wydziat Rodzinny i 16-300 Augustow 84 60 rodzinny@augustow.sr.gov.pl.
Nieletnich

3. |Miejska Komisja ul. Mlyninska 35 tel.
Rozwigzywania Probleméw [16-300 Augustow 87 643-80-65
Alkoholowych
w Augustowie

4. |Powiatowe Centrum ul. Mtynska 52 tel. e-mail:
Pomocy Rodzinie 16-300 Augustow 876432071 pcpr@st.augustow.wrotapodlasia.p

I
5. |Komenda Powiatowa 16-300 Augustow tel. 47 71562 22; |e-mail:

Policji w Augustowie

ul. Brzostowskiego 6

calodobowo 47
71562 00
alarmowy 112
Policyjny telefon
zaufania KPP w
Augustowie

47 715 62 98

kpp@augustow.bk.policja.gov.pl



mailto:rodzinny@augustow.sr.gov.pl

Mozesz zadzwoni¢ do:

= QOgodblnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,,Niebieska Linia" tel.
800 12 00 02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 18°°—-22% mozna
rozmawia¢ z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 18%°-22% w jezyku
rosyjskim. Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna
w poniedziatek i wtorek w godzinach 17%°-21%) oraz tel. 800 12 00 02 (linia bezptatna,
czynna w $rode w godzinach 18%-22%). Poradnia e-mailowa:
niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem przemocy
i problemem alkoholowym mogg skonsultowac sie takze przez SKYPE:
pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg z zakresu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie — konsultanci postugujg sie jezykiem migowym.

= Ogoéblnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez catg dobe
mozna anonimowo uzyskac informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybkg porade
psychologiczng i prawng, a takze umowic sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym
miejscu na terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku
migowym.

= Policyjny telefon zaufania dla os6b doznajacych przemocy domowej nr 800 120
226 (linia bezptatna przy potaczeniu z telefonéw stacjonarnych, czynna codziennie
w godzinach od 9%° do 15%, od godz. 15% do 9°° wtgczony jest automat).

Kopiowanie na dowolnych no$nikach, rozpowszechnianie catosci lub fragmentéw jest
zabronione. ODN PROLEGIS Elzbieta Linowska wyraza zgode na wykorzystanie materiatow
w jednostkach o$wiatowych, ktére w sposob legalny weszly w ich posiadanie.

Prawa autorskie: ODN PROLEGIS ELZBIETA LINOWSKA stan prawny — listopad 2023 r.



