Zagadnienia na 11 etap — ustny Olimpiady o Polskim i Europejskim Rynku Pracy
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Instytucje rynku pracy, ich charakterystyka i zakres dziatania
Ustugi rynku pracy

Bezrobotni i poszukujacy pracy (rejestracja, prawa i1 obowiazki, formy aktywizacji
I $wiadczenia finansowe)

Aktywna i pasywna polityka rynku pracy
Aktywne i pasywne metody poszukiwania pracy
Zjawisko bezrobocia - rodzaje, przyczyny i skutki.
Prawa i obowigzki pracownika

Prawa 1 obowigzki pracodawcy

Formy zatrudnienia

Elastyczne formy zatrudnienia

Mtodociani na rynku pracy

Proces rekrutacji i selekcji kandydatow do pracy. Etapy, narzgdzia selekcji stosowane
przez pracodawcow.

Europejski Fundusz na rzecz Integracji Obywateli Panstw Trzecich na lata 2007-2013

Komponent centralny i regionalny Programu Kapitat Ludzki — priorytety i instytucje
posredniczace

Zakres dziatania MPiPS

Europejskie Stuzby Zatrudnienia (EURES)
EURES przygraniczny

EUROPASS

Bezpieczne wyjazdy do pracy

Uznawanie kwalifikacji zawodowych

Swoboda przeptywu pracownikéw w Unii Europejskiej (podstawy prawne, zakres
swobody)

Migracje Polakéw po wejsciu Polski do Unii Europejskiej (skala, dostepy do rynkéw
pracy innych panstw cztonkowskich, kierunki, konsekwencje)

Europejski Fundusz Spoteczny (geneza, zakres pomocy)
Europa 2020: cele w zakresie zatrudnienia na europejskim rynku pracy
Sytuacja na europejskim rynku pracy: stopa bezrobocia, stopa zatrudnienia



